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1IZVJESCE
O OBAVLJENOJ FINANCIISKOJ REVIZIJI
EKONOMSKOGA FAKULTETA
SVEUCILISTA JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU ZA 2014.

Na temelju odredbi ¢lanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju (Narodne
novine 80/11), obavljena je financijska revizija kojom su obuhvaceni financijski izvjestaji i
poslovanje Ekonomskoga fakulteta SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (dalje
u tekstu: Fakultet) za 2014.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i Kodeksom
profesionalne etike drzavnih revizora.

Postupci revizije provedeni su od 12. studenoga 2015. do 12. svibnja 2016.



PODACI O FAKULTETU
Djelokrug i unutarnje ustrojstvo

Fakultet je javno visoko uciliSte, znanstveno-nastavna sastavnica Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku (dalje u tekstu: Sveudiliste), koji ustrojava i izvodi sveucilisne
studije te razvija znanstveni i stru¢ni rad u jednom ili viSe znanstvenih i stru¢nih polja.
Osniva¢ Fakulteta je Sveuciliste. Djelatnost Fakulteta je visokoSkolsko obrazovanje,
izvedba studijskog programa sveuciliSnog preddiplomskog, diplomskog i poslijediplomskog
studija te znanstveno istrazivaCki i struéni rad iz znanstvenog podrucja drustvenih
znanosti, znanstvenog polja ekonomija. VisokoSkolsko obrazovanje se provodi kroz
sveucilisne (preddiplomski, diplomski i poslijediplomski studij) i stru¢ne studije. Studiji se
ustrojavaju prema studijskom programu koji predlaze Fakultet, a donosi Senat Sveucilista i
izvode prema izvedbenom planu nastave koje donosi Fakultetsko vijece.

Fakultet je pravna osoba i upisan je u sudski registar ustanova Trgovackog suda u
Osijeku, Upisnik visokih uciliSta i Upisnik znanstvenih organizacija (znanstveno podrucje -
Drustvene znanosti) koje vodi Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta Republike
Hrvatske (dalje u tekstu: Ministarstvo). Sjediste je Gajev trg 7, Osijek.

Upisna kvota za akademsku godinu 2014./2015. za prvu godinu studija je bila 1 300
studenata (diplomski studij 555, preddiplomski studij 445 i stru¢ni studij 300 studenata).
Upisano je 958 studenta i to na diplomski studij 508, preddiplomski studij 386 i strucni
studij 64 studenta. U akademskoj godini 2014./2015. na svim studijima, ukupno je bilo
3 189 studenata i to 1 647 na preddiplomskom studiju, 1 017 diplomskom, 339 stru¢nom,
104 poslijediplomskom doktorskom studiju, 63 poslijediplomskom specijalistiCkom i 20
dodiplomskom studiju.

Ustrojbene jedinice Fakulteta su katedre, tajniStvo i knjiznica. Katedra je temeljna
ustrojbena jedinica za izvodenje nastavnog, znanstvenog i stru¢nog rada. Tijela Fakulteta
su dekan i Fakultetsko vijeCe. Dekan predstavlja i zastupa Fakultet, njegov je Celnik i
voditelj. Fakultetsko vije¢e je strucno vijeCe Fakulteta i €ine ga svi redoviti i izvanredni
profesori, docenti, dva predstavnika nastavnika, dva predstavnika suradnika, jedan
predstavnik ostalih zaposlenika te sedam predstavnika studenata.

PocCetkom 2014. Fakultet je imao 87 zaposlenika, a koncem 2014. 102 zaposlenika,
od toga 64 znanstveno-nastavnog osoblja i 38 nenastavnog osoblja. U nastavi sudjeluju
22 vanjska suradnika. Dekan Fakulteta od 1. listopada 2013. i u vrijeme obavljanja revizije
je prof. dr. sc. Vladimir Cini.

Planiranje

Prijedlog financijskog plana Fakulteta za 2014. donio je dekan Fakulteta, a usvojio ga
je Senat SveuciliSta u prosincu 2013. Financijskim planom su prihodi i primici te rashodi i
izdaci planirani u iznosu 57.065.398,00 kn. Prijedlog financijskog plana sadrzi prihode i
primitke iskazane po vrstama i izvorima financiranja, rashode i izdatke predvidene za
trogodiSnje razdoblije po proracunskim klasifikacijama, odnosno za 2015. u iznosu
56.720.147,00 kn i 2016. u iznosu 56.641.747,00 kn te obrazlozenje prijedloga
financijskog plana.



3

Izmjenama i dopunama plana su prihodi i primici planirani u iznosu 51.002.691,00 kn,
rashodi i izdaci u iznosu 62.646.940,00 kn te je planirano koriStenje viska prihoda i
primitaka iz prethodnih godina u iznosu 11.644.249,00 kn. Rashodi i izdaci su planirani u
veéem iznosu za 5.581.542,00 kn ili 9,8 % viSe u odnosu na plan.

Vrijednosno znacajniji prihodi i primici se odnose na primitke od financijske imovine
(povrati danih zajmova financijskim institucijama) u iznosu 20.000.000,00 kn, prihode iz
drzavnog proracuna (Ministarstvo) u iznosu 18.000.000,00 kn i vlastite prihode u iznosu
12.360.500,00 kn. Planirani rashodi i izdaci se odnose na rashode za zaposlene u iznosu
22.178.891,00 kn ili 35,4 %, izdatke za dane zajmove financijskim institucijama u iznosu
20.000.000,00 kn ili 31,9 %, materijalne rashode u iznosu 11.060.549,00 kn ili 17,7 %,
rashode za nabavu nefinancijske imovine u iznosu 9.266.000,00 kn ili 14,8 % i ostale
rashode u iznosu 141.500,00 kn ili 0,2 % ukupno planiranih rashoda i izdataka. U odnosu
na plan prihodi su ostvareni u vecem iznosu za 310.429,00 kn ili 0,6 %, a rashodi u
manjem iznosu za 8.484.533,00 ili 13,5 %.

Financijski izvjestaji

Fakultet vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema proracunskom
raCunovodstvu. Sastavljeni su propisani financijski izvjeStaji i dostavljeni nadleznim
institucijama u propisanom roku.

a) lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za
2014., ukupni prihodi i primici su ostvareni u iznosu 51.313.120,00 kn, Sto je za
6.233.969,00 kn ili 10,8 % manje u odnosu na prethodnu godinu. Prihodi i primici su za
2014. ostvareni za 310.429,00 kn ili 0,6 % viSe od planiranih.

U tablici broj 1 daju se podaci o ostvarenim prihodima i primicima.

Tablica broj 1
Ostvareni prihodi i primici

u kn
Redni Prinodi i primici Ostvareno Ostvareno Indeks
broj P za 2013. za 2014. (312)
1 2 3 4
1. Prihodi iz proraduna 20.086.388,00 18.380.515,00 91,5
p. | Prihodi od prodaje proizvoda i robe te 13.578.550,00 |  9.833.987,00 72,4
pruZenih usluga i prihodi od donacija
2.1. | Prihodi od prodaje proizvoda i robe te 13.535.350,00 |  9.777.487,00 72,2
pruZenih usluga (vlastiti prihodi)
2.2. Donacije 43.200,00 56.500,00 130,8
3. Pr_|h0<_j|_od upravmh_ i admlr_1|§trat|_vn|h pristojbi, 2.524.656.00 1.467.812.00 581
pristojbi po posebnim propisima i naknada
4. Prihodi od imovine 1.324.368,00 956.946,00 72,3
5 Pomom iz mozemstv’a (darovnvlce) i od 0.00 660.089,00 i
subjekata unutar opéeg prora¢una
6. Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 16.190,00 7.304,00 45,1
7. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 16.937,00 6.467,00 38,2
8. Primici od financijske imovine i zaduZivanja 20.000.000,00 20.000.000,00 100,0
Ukupno 57.547.089,00 51.313.120,00 89,2
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Najznacajniji udjel imaju primici od financijske imovine (povrati glavnice zajmova
danih financijskim institucijama) u iznosu 20.000.000,00 kn ili 39,0 %, prihodi iz proracuna
u iznosu 18.380.515,00 kn ili 35,8 % i prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih
usluga u iznosu 9.777.487,00 kn ili 19,1 % ukupno ostvarenih prihoda i primitaka. Svi drugi
prihodi iznose 3.155.118,00 kn ili 6,1 % ukupno ostvarenih prihoda i primitaka.

Prihodi iz proraCuna ostvareni u iznosu 18.380.515,00 kn se odnose na prihode za
financiranje rashoda poslovanja. Dobiveni su za pla¢e zaposlenih u iznosu 15.141.628,00
kn (od toga place vanjskih suradnika u iznosu 82.752,00 kn i znanstvenih novaka u iznosu
33.052,00 kn), subvencije participacije troSkova studija u iznosu 2.314.574,00 kn,
znanstveno istrazivacku djelatnost (projekte) u iznosu 331.650,00 kn, naknade troSkova
zaposlenima i druge rashode za zaposlene (prijevoz na posao i s posla, jubilarne nagrade,
pomoci, dar djeci, otpremnine i drugo) u iznosu 281.239,00 kn, redovne materijalne
rashode u iznosu 260.000,00 kn i druge rashode (medunarodnu suradnju i organizaciju
znanstvenih skupova) u iznosu 51.424,00 kn. Sredstva su utroSena za dobivene namjene.

Prihodi subvencije participacije troSkova studija u iznosu 2.314.574,00 kn su
ostvareni na temelju Ugovora o punoj subvenciji participacije redovnih studenata u
troSkovima studija u akademskim godinama 2012./2013., 2013./2014. i 2014./2015., koji je
Sveuciliste zaklju€ilo s Ministarstvom u prosincu 2012. Ministarstvo se obvezalo za
redovne studente, koji prvi put upisuju prvu godinu studija i koji su u prethodnoj
akademskoj godini stekli najmanje 55 ECTS bodova na nekom od akreditiranih studijskih
programa SveuciliSta, osigurati subvenciju u iznosu 3.650,00 kn po studentu. Sredstava za
Skolarine se prema odluci Senata SveudciliSta, rasporeduju primjenom deset kriterija o
raspodjeli namjenskih financijskih sredstava prema programskim ugovorima.

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga i prihodi od donacija u iznosu
9.833.987,00 kn se odnose na prihode od Skolarina za preddiplomske, diplomske i stru¢ne
studije izvanrednih studenata, poslijediplomske sveuciliSne studije (doktorski studij) i
poslijediplomske stru¢ne studije (specijalisticki studij) u iznosu 8.134.055,00 kn, pruzenih
usluga izrade struCnih projekata u iznosu 662.363,00 kn, struénog usavrSavanja,
cjelozivotnog obrazovanja i kotizacija za znanstvene skupove u iznosu 504.572,00 kn,
prodanih proizvoda (knjiga, skripti) u iznosu 280.204,00 kn, donacija u iznosu 56.500,00
kn i drugih prihoda u iznosu 196.293,00 kn. Odlukom Senata Sveucilista, na prijedlog
Fakulteta, Skolarina za jednu godinu studija za preddiplomske, diplomske i stru¢ne studije
iznosi 5.500,00 kn. Skolarine za polaznike poslijediplomskih sveugili$nih studija (doktorski
studiji) iznose 95.000,00 kn, odnosno 102.000,00 kn, a za polaznike poslijediplomskih
stru¢nih studija (specijalisticki studiji) iznose od 27.000,00 kn do 32.000,00 kn.

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i
naknadama u iznosu 1.467.812,00 kn se odnose na prihode od upisnina, indeksa, iksica,
troSkova upisne dokumentacije, diploma, razredbenih postupaka i drugo u iznosu
1.116.525,00 kn i Skolarina za preddiplomske, diplomske i stru¢ne studije redovitih
studenata u iznosu 351.287,00 kn. Visina naknada koje placaju studenti utvrdena je
odlukom Senata SveudiliSta (troSkovi upisa i upisnih materijala u prvu godinu studija
300,00 kn, troSkova upisa i upisnih materijala u viSu godinu studija 130,00 kn, indeks
150,00 kn, izrada diploma za diplomski i poslijediplomski specijalisti¢ki studij 500,00 kn,
izrada diploma za doktorski studij 1.600,00 kn, obrana diploma 1.474,00 kn i drugo),
odnosno dekana Fakulteta (razredbeni postupak u iznosu 300,00 kn i iksica u iznosu
60,00 kn). Naknade su obraCunavane i naplacene u skladu s odlukama.
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Prihodi od Skolarina su ostvareni na temelju Odluke o linearnom modelu studiranja
na Sveucilistu, prema kojoj studenti koji ostvare od 24 do 54 ECTS boda te ispune ostale
propisane uvjete za upis u viSu godinu studija, participiraju u placanju troskova studija
odnosno Skolarine temeljem linearnog modela. Vrijednost ECTS boda iznosi 153,00 kn.

Pravilnikom o raspodjeli prihoda ostvarenih na trZistu, iz 2002. i svibnja 2014.
utvrdeni su kriteriji i mjerila raspodjele prihoda ostvarenih na trziStu, nacin obraCuna placa,
nacin obracuna troSkova u obavljanju osnovne i ostalih djelatnosti Fakulteta, raspodijela
prihoda ostvarenih iz znanstvene, stru¢ne i ostale djelatnosti Fakulteta te pitanja u vezi s
placom, drugim primanjima i naknadama zaposlenih. Prema Pravilniku, vlastiti prihodi se
ostvaruju obavljanjem nastavne djelatnosti (Skolarine), znanstvene i struéne djelatnosti
(znanstveni i strucni projekti i programi), iznajmljivanjem prostora, izdavacke djelatnosti i
drugih djelatnosti. Rasporeduju se za pokrice troSkova poslovanja i unaprjedenje
djelatnosti Fakulteta (materijal, energija, znanstveno i stru¢no usavrSavanje, nabavu
opreme, investicije i investicijsko odrzavanje od 20,0 % do 40,0 % ostvarenih prihoda),
Fond za razvoj Sveucilista (od 1,0 % do 6,0 %), podmirenje troSkova izvedbe programa,
uvecanje placa zaposlenika kojima je povec¢an obujam poslova, pla¢anje potrebnog rada
iznad norme te isplatu autorskih honorara. U skladu s navedenim Pravilnikom, Fakultet je
u 2014. izdvojio propisani dio vlastitih prihoda u Fond za razvoj u iznosu 687.907,00 kn.

Fakultet je u 2015. na obrascu lzvjeStaj o prihodima i rashodima, primicima i
izdacima po izvorima, izvijestio Ministarstvo o iznosu naplaéenih prihoda prema izvorima
financiranja te svih rashoda koji su iz tih prihoda placeni, u skladu s Uputom o nacinu
pracenja ostvarivanja i troSenja vlastitin i namjenskih prihoda i primitaka javnih ustanova u
sustavu visokog obrazovanja i znanosti uklju¢enih u Drzavni proracun Republike Hrvatske
za 2015.

Prihodi od imovine su ostvareni u iznosu 956.946,00 kn, a vrijednosno znacajniji se
odnosi na prihod od kamata na oro¢ene depozite u iznosu 806.706,00 kn.

Pomodi su ostvarene u iznosu 660.089,00 kn, a odnose se na teku¢e pomoci od
institucija i tijela Europske unije u iznosu 620.089,00 kn i teku¢e pomoéi iz Zupanijskog
proracuna u iznosu 40.000,00 kn. Pomodi iz institucija i tijela Europske unije su ostvarene
za financiranje dva znanstvena projekta iz programa Europske unije, na temelju
zaklju€enih ugovora o provodenju projekata i prijenosu sredstava. Sredstva pomodi su
priznata u prihode u visini ostvarenih troSkova provedbe projekata. Za primljena sredstva
se vode pomocne evidencije o ostvarenim prihodima i rashodima, odnosno o namjenskom
troSenju sredstava. Tekuce pomoci iz Zupanijskog proraCuna se odnose na pomoc¢ za
financiranje programa stru€nog usavrSavanja. Sredstva su utroSena za dobivene namjene.

Primici od financijske imovine i zaduzivanja u iznosu 20.000.000,00 kn se odnose na
povrate glavnice zajmova danih financijskim institucijama. Fakultet je u lipnju 2013., uz
suglasnost Senata SveudciliSta, slobodna nov€ana sredstva u iznosu 20.000.000,00 kn
(dva ugovora po 10.000.000,00 kn) oroCio kod poslovne banke, na rok od dvanaest
mjeseci (lipanj 2014.).

Prema podacima iz lzvje$taja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za
2014., ukupni rashodi i izdaci su ostvareni u iznosu 54.162.407,00 kn, Sto je za 943.581,00
kn ili 1,7 % manje u odnosu na prethodnu godinu. Rashodi i izdaci su za 2014. ostvareni
za 8.484.533,00 kn ili 13,5 % manje od planiranih.

U tablici broj 2 daju se podaci o ostvarenim rashodima i izdacima.



Tablica broj 2

Ostvareni rashodi i izdaci

u kn
Redni Rashodi i izdaci Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2013. za 2014. (3/2)
1 2 3 4

1. Rashodi za zaposlene 22.186.539,00 21.970.442,00 99,0

2. Materijalni rashodi 12.245.062,00 10.659.170,00 87,0

2.1. Naknade troSkova zaposlenima 2.232.967,00 1.481.275,00 66,3

2.2. Rashodi za materijal i energiju 1.438.980,00 1.565.387,00 108,8

2.3. Rashodi za usluge 6.880.261,00 5.619.860,00 81,7

2.4. Drugi nespomenuti rashodi poslovanja 1.692.854,00 1.992.648,00 117,7

3. Financijski rashodi 41.986,00 32.343,00 77,0

4. Naknade gradanima i ku¢anstvima 6.000,00 103.858,00 | 1731,0

5. Ostali rashodi 41.500,00 79.794,00 1923

6. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 584.901,00 1.316.800,00 225,1

7. Izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova 20.000.000,00 20.000.000,00 100,0

Ukupno 55.105.988,00 54.162.407,00 98,3

ViSak prihoda 2.441.101,00 0,00 -

Manjak prihoda 0,00 2.849.287,00 -

Najznacajniji udjel imaju rashodi za zaposlene u iznosu 21.970.442,00 kn ili 40,6 % i
izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova u iznosu 20.000.000,00 kn ili 36,9 %. Svi
drugi rashodi iznose 12.191.965,00 kn i imaju udjel 22,5 % u ukupnim rashodima i
izdacima.

Rashodi za zaposlene se odnose se na bruto place u iznosu 18.405.561,00 kn,
doprinose na plac¢e u iznosu 3.038.508,00 kn i druge rashode za zaposlene u iznosu
526.373,00 kn. Place za zaposlene financirane su iz drzavnog proraduna u iznosu
12.913.888,00 kn, vlastitih prihoda u iznosu 5.442.426,00 kn i sredstava Europske unije u
iznosu 49.247,00 kn. Odnose se na place za prosinac 2013. te za sije€anj-studeni 2014.
Pri obraCunu pla¢e za mjesec prosinac 2013. te sijeCanj, veljaCu i oZujak 2014. Fakultet je
pri izraCunu osnovne place koristio osnovicu u iznosu 5.810,00 kn koja predstavlja
umnoZzak propisane osnovice (5.108,84 kn) i dodatka za povecanje obujma i sloZenosti
posla prema Sporazumu o dodacima na placu u obrazovanju i znanosti od 25. studenoga
2006. Osnovica za obracun place mnozena je s umnoskom dodatka za znanstveni stupan;j
magistra znanosti (8,0 %) ili doktora znanosti (15,0 %) i dodatka za godine radnog staza
ostvarene u ustanovama u sustavu odgoja i obrazovanja te sustavu znanstvene djelatnosti
i visokog obrazovanja (4,0 %, 8,0 % ili 10,0 %). Tako utvrdena pla¢a uvecavana je 0,5 %
za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Place za travanj-studeni 2014. su obraCunavane na nacin da se koeficijent sloZenosti
poslova mnozi s osnovicom za obracun place (5.108,84 kn) i uve¢a za 0,5 % za svaku
navrSenu godinu radnog staza. Tako dobivena osnovna pla¢a uvecavana je za dodatak za
povecanje obujma i slozenosti poslova (2,0 %, 2,1 %, 2,2 %, 2,2 %, 2,2 % i 2,3 %) po
Sporazumu iz 2006. te za dodatak za znanstveni stupanj magistra znanosti (8,0 %) ili
doktora znanosti (15,0 %). Za navedeno razdoblje place su obraCunane i isplacivane u
skladu s propisima. Plaée financirane iz drzavnog proratuna od 1. lipnja 2014.
obraCunavane su putem centraliziranog obraCuna placa. Za place financirane iz vlastitih
prihoda i sredstava Europske unije sastavljeni su zasebni obracuni.

Materijalni rashodi ostvareni u iznosu 10.659.170,00 kn se odnose na rashode za
usluge u iznosu 5.619.860,00 kn, rashode za materijal i energiju u iznosu 1.565.387,00 kn,
naknade troSkova zaposlenima u iznosu 1.481.275,00 kn te ostale nespomenute rashode
poslovanja u iznosu 1.992. 648,00 kn.
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U okviru rashoda za usluge vrijednosno znacajniji rashodi su rashodi za intelektualne
i osobne usluge u iznosu 3.971.991,00 kn od Cega se na naknade po ugovorima o
autorskom djelu odnosi 2.392.408,00 kn i po ugovorima o djelu u iznosu 481.030,00 kn.
Zaklju€eno je 440 ugovora o autorskom djelu i 84 ugovora o djelu, od ¢ega s vanjskim
izvrSiteljima 247 i zaposlenicima 277. Ugovori o autorskom djelu zakljuCivani su za
pripremu pisanog materijjala za nastavu na kolegijima na poslijediplomskom
specijalistickom izvanrednom studiju i poslijediplomskom doktorskom izvanrednom studiju,
izvedbu programa stru¢nog usavrSavanja u okviru koncepta cjelozivotnog obrazovanja,
izradu studija za potrebe trgovackih drustava, prijevod znanstvenih radova na engleski
jezik, recenziju Casopisa Ekonomski vjesnik kojeg izdaje Fakultet, izradu rasporeda,
naknade ¢lanovima povjerenstava za ocjenu teme doktorske disertacije i obranu zavrSnog
rada na poslijediplomskom specijalisticCkom izvanrednom studiju i poslijediplomskom
doktorskom izvanrednom studiju, naknade ¢lanovima povjerenstava u postupku izbora i
reizbora nastavnika i suradnika i druge poslove. Ugovori o djelu zaklju€ivani su za
odrzavanje predavanja, vjezbi i seminara, organizaciju i vodenje poslijediplomskih
specijalistiCkih studija i doktorskog studija, predavanja na izvanrednom studiju, troSkove
putovanja za odrzavanje nastave na izvanrednom stru¢nhom studiju u Varazdinu,
odrzavanje nastave na poslijediplomskom studiju, skeniranje arhivske grade i arhiva,
administriranje web stranice Fakulteta i koordinaciju u€enja na daljinu, administrativhe
poslove u referadi poslijediplomskih studija, obuku zaposlenika za obavljanje poslova
tajnice dekana i druge poslove. Na bruto naknade po ugovorima o autorskom djelu
isplacene vanjskim izvrsiteljima i zaposlenicima, nakon odbitka 30,0 % paus$alnih izdataka,
obracunavan je porez na dohodak po stopi od 25,0 % i prirez porezu na dohodak. Na
naknade po ugovorima o djelu obracunan je doprinos za mirovinsko osiguranje po stopi od
20,0 %, porez na dohodak po stopi od 25,0 % i moZebitni prirez porezu na dohodak i
doprinos za zdravstveno osiguranje na bruto naknadu po stopi od 13,0 %, odnosno
15,0 %. Ugovori o djelu nisu zaklju€ivani sa zaposlenicima. Naknade po ugovorima o
autorskom djelu i naknade po ugovoru o djelu u iznosu 2.873.438,00 kn su financirane iz
vlastitih prihoda u iznosu 2.566.932,00 kn, sredstava drZzavnog proraduna u iznosu
265.995,00 kn i fondova Europske unije u iznosu 40.511,00 kn. U okviru rashoda za
materijal i energiju vrijednosno znacajniji rashodi su rashodi za uredski materijal i ostale
materijalne rashode u iznosu 650.962,00 kn i energiju u iznosu 571.634,00 kn. U okviru
naknada troSkova zaposlenima vrijednosno znacajniji rashodi su naknade za sluzbena
putovanja u iznosu 1.182.754,00 kn (koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe,
dnevnice i naknade za smjestaj zbog odrzavanje nastave u Varazdinu, poslijediplomskih
studija i struénog usavrSavanja). U okviru ostalih nespomenutih rashoda poslovanja
vrijednosno znacajniji su rashodi za Fond za razvoj Sveucilista u iznosu 687.907,00 kn i
reprezentaciju u iznosu 533.800,00 kn.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine ostvareni u iznosu 1.316.800,00 kn se
odnose na nabavu opreme u iznosu 825.866,00 kn (raCunala i raCunalne opreme,
uredskog namjestaja i uredske opreme te drugih uredaja i opreme), dodatna ulaganja na
gradevinskim objektima u iznosu 279.608,00 kn, ulaganja u racunalne programe u iznosu
144.705,00 kn i nabavu knjiga u iznosu 66.621,00 kn.

Izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova u iznosu 20.000.000,00 kn se odnose
na zajmove dane financijskim institucijama. Fakultet je u lipnju 2014., uz suglasnost
Senata Sveucilista, slobodna nov€ana sredstva u iznosu 20.000.000,00 kn (dva ugovora
po 10.000.000,00 kn) orocio kod poslovne banke, na rok od dvanaest mjeseci (lipanj
2015.).
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Manjak prihoda i primitaka tekuce godine iznosi 2.849.287,00 kn. Preneseni viSak
prihoda i primitaka iz prethodnih godina iznosi 11.644.249,00 kn (viSak prihod i primitaka iz
2013. u iznosu 2.441.101,00 kn i visak prethodnih godina 9.203.148,00 kn) te viSak
prihoda i primitaka raspoloziv u sljedecem razdoblju iznosi 8.794.962,00 kn.

b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2014., ukupna vrijednost imovine te
obveza i vlastitih izvora je iskazana u iznosu 66.563.890,00 kn.

U tablici broj 3 daju se podaci o vrijednosti imovine te obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2014.

Tablica broj 3

Vrijednost imovine, obveza i vlastitih izvora

pocCetkom i koncem 2014.

u kn
Rber g?' Opis 1. sije€nja 31. prosinca Irzgi/ezlgs
1 2 3 4
1. Nefinancijska imovina 28.853.004,00 28.730.537,00 99,6
1.1. | Gradevinski objekti 25.933.621,00 25.772.342,00 99,4
1.2. | Postrojenja i oprema 1.906.504,00 1.886.374,00 98,9
1.3. | Prijevozna sredstva 113.655,00 77.853,00 68,5
1.4. | Druga nefinancijska imovina 899.224,00 993.968,00 110,5
2. Financijska imovina 37.190.541,00 37.833.353,00 101,7
2.1. | Nov€ana sredstva 14.540.670,00 15.399.302,00 105,9
2.2, | Depoziti, jamcevni polozi i potrazivanja od 20.138.819,00 |  20.153.469,00 | 100,1
zaposlenih te za viSe placene poreze i ostalo
2.3. | Potrazivanja za prihode poslovanja 2.420.658,00 2.196.655,00 90,7
2.4. | Potrazivanja od prodaje nefinancijske imovine 90.394,00 83.927,00 92,8
Ukupno imovina 66.043.545,00 66.563.890,00 100,8
3. Obveze 331.011,00 4.049.847,00 | 1 223,5
3.1. | Obveze za rashode poslovanja 329.431,00 283.851,00 86,2
3.2. | Obveze za nabavu nefinancijske imovine 1.580,00 3.669,00 232,2
33 Odgogeno pIac’:apje rashoda i prihodi 0,00 3.762.327,00 i
buducih razdoblja
4. Vlastiti izvori 65.712.534,00 62.514.043,00 95,1
Ukupno obveze i vlastiti izvori 66.043.545,00 66.563.890,00 100,8

Vrijednost gradevinskih objekata se odnosi na vrijednost zgrada Fakulteta. Druga
nefinancijska imovina se odnosi na vrijednost robe za daljnju prodaju (knjige, skripte,
priruénici, indeksi i drugo) u iznosu 494.598,00 kn, knjiga u iznosu 245.239,00 kn, ulaganja
u racunalne programe u iznosu 173.070,00 kn i vrijednost pohranjenih umjetnickih djela i
drugo (dekanski lanac, grb RH, vaze) u iznosu 81.061,00 kn. Vrijednost nefinancijske
imovine koncem 2014. u odnosu na stanje poCetkom godine je manja za 122.467,00 kn ili
0,4 %, zbog obracuna ispravka vrijednost koji je ve¢i od ulaganja u nefinancijsku imovinu.

Depoziti, jam¢&evni polozi i potraZivanja od zaposlenih te za viSe placene poreze i
ostalo u iznosu 20.153.469,00 kn se odnose na depozite u iznosu 20.000.000,00 kn,
potrazivanja za naknade koje se refundiraju (bolovanje preko 42 dana) u iznosu 98.352,00
kn, dane predujmove u iznosu 44.673,00 kn, potrazivanja za viSe placene poreze i
doprinose u iznosu 2.884,00 kn te druga potrazivanja u iznosu 7.560,00 kn.
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Vrijednosno znacajnija potrazivanja za prihode poslovanja se odnose na potrazivanja
za Skolarine u iznosu 1.271.382,00 kn, za kamate na oroCena sredstva u iznosu
427.882,00 kn i od pruzenih usluga (struCnih projekata, struCnog usavrSavanja,
cjelozivotnog obrazovanja i drugo) u iznosu 420.224,00 kn. Koncem godine su dospjela u
iznosu 1.095.874,00 kn, a 1.100.781,00 kn nisu dospjela. Do vremena obavljanja revizije
(prosinac 2015.) napla¢ena su potrazivanja u iznosu 1.678.810,00 kn. Tijekom godine
poduzimane su mjere za naplatu potraZivanja.

Potrazivanja od prodaje nefinancijske imovine u iznosu 83.927,00 kn se odnose na
potrazivanja od prodaje stanova na kojima je postojalo stanarsko pravo.

Obveze za rashode poslovanja i nabavu nefinancijske imovine iznose 287.520,00 kn,
od Cega se 67.854,00 kn odnosi na dospjele, a 219.666,00 kn na obveze koje nisu
dospjele. U odnosu na stanje obveza pocetkom 2014. manje su za 43.491,00 kn ili 13,1 %.
Vrijednosno su znacajnije obveze za materijalne rashode u iznosu 141.872,00 kn i ostale
tekuce obveze u iznosu 105.541,00 kn. Do vremena obavljanja revizije (prosinac 2015.)
obveze su placene u cijelosti.

Odgodeno placanje rashoda i prihodi buduéih razdoblja u iznosu 3.762.327,00 kn se
odnose na unaprijed pla¢ene prihode, od ¢ega su Skolarine u iznosu 3.480.973,00 kn,
neutroSena sredstva pomocCi od institucija Europske unije u iznosu 206.740,00 kn,
izdvajanja za Studentski zbor u iznosu 66.150,00 kn i placene mjere Hrvatskog zavoda za
zapoS$ljavanje u iznosu 8.464,00 kn.
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II.  REVIZIJA ZA 2014.
Ciljevi i podruéja revizije

Ciljevi revizije su bili:

- utvrditi istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjesStaja

- analizirati ostvarenje prihoda i primitaka te rashoda i izdataka u skladu s planom
- provijeriti uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima

- provijeriti i ocijeniti u€inkovitost koriStenja sredstava

- provijeriti druge aktivnosti vezane uz poslovanje Fakulteta.

Podrucja revizije su odredena prema kriteriju zna€ajnosti i na temelju procjene rizika
pojave nepravilnosti.

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza je prouCena i analizirana pravna regulativa
te dokumentacija i informacije o poslovanju Fakulteta. Ocijenjeno je funkcioniranje sustava
unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Podaci iskazani u financijskim
izvjeStajima su usporedeni s podacima iz ranijeg razdoblja i s podacima iz financijskog
plana, s ciliem utvrdivanja podrudja rizika. Provjerene su poslovne knjige i knjigovodstvene
isprave koje sluze kao dokaz o nastalim poslovnim dogadajima. Ispitana je dosljednost
primjene zakona i drugih propisa te pravila, procedura i drugih unutarnjih akata. Za izracun
i analizu znacCajnih pokazatelja, omjera i trendova su primijenjeni odgovarajuci analitiCki
postupci. Obavljena je detaljna provjera vrijednosno znacajnih stavki na pojedinim
racunima, dok su brojnije, vrijednosno manje znacCajne stavke testirane metodom uzorka.
Takoder su koriSteni izvjestaji vezani uz pojedine aktivnosti Fakulteta. Provjerena je
dokumentacija u vezi planiranja, obraCuna plac¢a i naknada, izlaznih i ulaznih racuna te
druga dokumentacija. Obavljeni su razgovori s dekanom te zaposlenicima Fakulteta i
pribavljena obrazloZenja odgovornih osoba vezano uz planiranje, racunovodstveno
poslovanje i druge poslovne dogadaje.
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Nalaz za 2014.

Revizijom su obuhvacena sljedec¢a podrucja: izvrSenje naloga i preporuka revizije za
2009., djelokrug i unutarnje ustrojstvo, planiranje i raCunovodstveno poslovanje, prihodi i
primici, rashodi i izdaci, imovina, obveze te postupci javne nabave.

Obavljenom revizijom za 2014. su utvrdene nepravilnosti i propusti koje se odnose na
izvrSenje naloga i preporuka revizije za 2009., raCunovodstveno poslovanje te rashode i
izdatke.

1. lzvrSenje naloga i preporuka revizije za 2009.

1.1. Drzavni ured za reviziju je obavio financijsku reviziju Fakulteta za 2009., o ¢emu je
sastavljeno lzvjeSce i izrazeno uvjetno misljenje.
Revizijom su utvrdene odredene nepravilnosti opisane u lzvjeS¢u i Fakultetu je
nalozeno da ih otkloni, odnosno poduzme potrebne radnje i prihvati predlozene
preporuke kako se nepravilnosti ne bi ponavljale u daljnjem poslovanju. Nepravilnosti
i propusti se odnose na racunovodstveno poslovanje i rashode.

Revizijom za 2014. je utvrdeno prema kojim nalozima je postuplieno i prema kojim
preporukama nije postupljeno.

Nalozi prema kojima je postupljeno:

- prihodi od $kolarina i izdaci za dane zajmove su evidentirani na propisanim
racunima

- sredstava su oroCena uz pribavljenu suglasnost Senata Sveucilista

- obracuni putnih troSkova se sastavljaju odmah po povratku sa sluzbenog puta, a u
poslovnim knjigama nema evidentiranih predujmova po nalozima za sluzbena
putovanja

- place se obraCunavaju u skladu s propisima.

Preporuke prema kojima nije postupljeno:

- kriteriji na temelju kojih se utvrduje uspjesnost na radu nisu doneseni

- program utroSka sredstava viSka prihoda nije donesen.

Fakultet je i nadalje u obvezi postupati prema danim preporukama Drzavnog ureda
za reviziju.

1.2. Fakultet je prihvatio nalaz Drzavnog ureda za reviziju.
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Racunovodstveno poslovanje

Fakultet vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema proraCunskom
racunovodstvu.

Vlastiti prihodi su ostvareni u iznosu 9.777.487,00 kn. Kriteriji i mjerila za raspodjelu
vlastitih prihoda su utvrdeni Pravilnikom o raspodjeli vlastitih prihoda iz 2002. i
svibnja 2014. Prema Pravilniku, vlastiti prihodi se ostvaruju obavljanjem nastavne
djelatnosti (Skolarine), znanstvene i stru¢ne djelatnosti (znanstveni i strucni projekti i
programi), iznajmljivanjem prostora, izdavacke djelatnosti i drugih djelatnosti. Prihodi
od Skolarina se rasporeduju za podmirenje izdataka u svezi s odgovarajucim
nastavnim programima, pokrice materijalnih troSkova redovite djelatnosti i
unaprjedenje djelatnosti Fakulteta od 20,0 % do 40,0 % ostvarenih prihoda i 5,0 % za
Fond za razvoj Sveucilista. Ostatak prihoda namijenjen je za place zaposlenika
kojima je povecCan obujam poslova i placanje rada iznad norme. Prihodi od
znanstvene i struCne djelatnosti se rasporeduju za pokrice materijalnih troSkova
redovite djelatnosti (20,0 %), Fond za razvoj Sveucilista (1,0 %), a ostatak za place
zaposlenika koji su sudjelovali u provodenju projekata. Prihod ostvaren od
iznajmljivanja prostora je namijenjen za podmirivanje izdataka poslovanja i Fond za
razvoj Sveucilista (6,0 %). Prihodi ostvareni od izdavacke djelatnosti su namijenjeni
za unaprjedenje djelatnosti Fakulteta (20,0 %), Fond za razvoj Sveucilista (1,0 %), a
ostatak za materijalne troSkove i autorske honorare. Pravilnikom je utvrdeno da se iz
prihoda ostvarenih iz znanstvene, stru¢ne, nastavne i ostale djelatnosti, placa
zaposlenika uveCava za dodatak za povecani obujam poslova prema Odluci o
uvecanju plaée za povecCani obujam poslova. Viastiti prihodi su utroSeni za
financiranje rashoda poslovanja. Fakultet nije u svojim poslovnim knjigama osigurao
podatke o raspodieli i koristenju vlastitih prihoda za utvrdene namjene, kako bi se
omogucio nadzor i kontrola koristenja vlastitih prihoda, odnosno ne moze se potvrditi
da su vlastiti prihodi rasporedeni za financiranje rashoda u skladu s Pravilnikom.

U poslovnim knjigama su evidentirani rashodi za plaée za rad preko punog
nastavnog opterecenja u iznosu 1.790.304,00 kn, koji se odnose na 2013. Navedeno
nije u skladu s odredbama clanka 21. Pravilnika o proracunskom racunovodstvu i
Racunskom planu (Narodne novine 114/10 i 31/11), prema kojima se rashodi
priznaju na temelju nastanka poslovnog dogadaja (obveza) i u izvjeStajnom razdoblju
na koje se odnose neovisno o placanju. U listopadu 2014. stupio je na snagu novi
Pravilnik o proraCunskom ra¢unovodstvu i Raéunskom planu (Narodne novine 124/14
i 115/15), koji na jednaki nacin propisuje postupanje vezano uz iskazivanje rashoda.

Drzavni ured za reviziju nalaze u poslovnim knjigama osigurati podatke o nacinu
raspodijele vlastitih prihoda te osigurati podatke koji omogucavaju nadzor i kontrolu
koriStenja vlastitih prihoda u skladu s unutarnjim aktom o raspodjeli vlastitih prihoda.
Takoder se nalaZe iskazivanje rashoda u skladu s odredbama Pravilnika o
proracunskom racunovodstvu i RaCunskom planu.

Fakultet je prihvatio nalaz DrZzavnog ureda za reviziju. Navodi da ce istraZiti
mogucnost nadogradnje postojeceg racunovodstvenog programa ili nabavu novog
kojim ¢e se omoguciti raspodjela i pracenje koriStenja vlastitih prihoda za utvrdene
namjene. Takoder navodi da se rashodi vezani uz obraCuna rada preko punog
nastavnog opterecenja, iskazuju u skladu s odredbama Pravilnika o proracunskom
racunovodstvu i Racunskim planom.
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Rashodi i izdaci

Rashodi i izdaci su ostvareni u iznosu 54.162.407,00 kn, Sto je za 943.581,00 kn ili
1,7 % manje u odnosu na prethodnu godinu. Rashodi i izdaci su za 2014. ostvareni
za 8.484.533,00 kn ili 13,5 % manje od planiranih.

Najznacajniji udjel imaju rashodi za zaposlene u iznosu 21.970.442,00 kn ili 40,6 % i
izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova u iznosu 20.000.000,00 kn ili 36,9 %
ukupno ostvarenih rashoda i izdataka. Svi drugi rashodi iznose 12.191.965,00 kn i
imaju udjel 22,5 % u ukupnim rashodima i izdacima. Utvrdene nepravilnosti i propusti
se odnose na koristenje viska prihoda te obracun i isplatu placa iz vlastitih prihoda.

- KoriStenje viska prihoda

Manjak prihoda i primitaka tekuce godine iznosi 2.849.287,00 kn. Preneseni viSak
prihoda i primitaka iz prethodnih godina iznosi 11.644.249,00 kn (viSak prihoda i
primitaka iz 2013. u iznosu 2.441.101,00 kn i viSak prethodnih godina u iznosu
9.203.148,00 kn) te viSak prihoda i primitaka raspoloZiv u sljede¢em razdoblju iznosi
8.794.962,00 kn. Osim iskazanog viSka prihoda iz ranijih godina, Fakultet je u 2011.
kod poslovne banke orocio slobodna nov€ana sredstva u iznosu 20.000.000,00 kn.
Navedena sredstva su oroCena i u vrijeme obavljanja revizije (prosinac 2015.). Visak
prihoda i primitaka i oroCena sredstva su ostvarena od obavljanja osnovnih poslova
vlastite djelatnosti. Za raspolozivi viSak prihoda i oro€ena sredstva nije donesena
odluka ili plan/program za $to Ce se ta sredstva utrositi.

S obzirom da raspolozivi viSak prihoda i oroena sredstva Cine 92,0 % ukupno
ostvarenih prihoda (bez primitaka) u 2014., Drzavni ured za reviziju predlaze izraditi
program koriStenja raspolozivih sredstava viSka prihoda i oroCenih sredstava za
provodenje i unaprjedenje visokoSkolskog obrazovanja.

- Isplata placa iz vlastitih prihoda

Place za zaposlene financirane iz vlastitih prihoda ostvarene u iznosu 6.327.610,00
kn odnose se na bruto plac¢e u iznosu 5.442.426,00 kn i doprinose na place u iznosu
885.184,00 kn. Od ukupno ostvarenih bruto placa, na isplatu pla¢a za uspjeSnost na
radu se odnosi 1.911.416,00 kn, rad preko punog nastavnog opterecenja
1.790.304,00 kn, odrZzanu nastavu na izvanrednom studiju 725.380,00 kn, povecani
opseg poslova, pove¢anu odgovornost i napore 621.328,00 kn, dar u naravi isplacen
iznad neoporezivog iznosa 172.189,00 kn, zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrileme 198.605,00 kn, odrzanu nastavu na redovnom studiju 10.935,00 kn, naknade
zapisnicarima na obrani magistarskog rada i doktorske disertacije 4.800,00 kn i drugo
7.469,00 kn.

Place za rad preko punog nastavnog opterec¢enja u iznosu 1.790.304,00 kn su
isplacene u skladu s odredbama Pravilnika o raspodieli prihoda ostvarenih na trzistu.
Prema navedenom Pravilniku, pravo na posebni dio place za nastavno opterecenje
iznad norme imaju zaposlenici Fakulteta na temelju odredbi kolektivnih ugovora.

Place za odrzanu nastavu na izvanrednom studiju u iznosu 725.380,00 kn su
isplacene u skladu s Odlukom o visini naknada za obavljanje poslova koji se
posebno plac¢aju. Navedenom Odlukom je utvrdena cijena sata predavanja na
izvanrednom studiju u Osijeku u iznosu 210,00 kn/satu te u Varazdinu u iznosu
700,00 kn/satu.
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Place s osnove zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme u iznosu 198.605,00
kn se odnose na plaée za Sestoro zaposlenika. ObraCunavane su na nacin da se
koeficijent slozenosti poslova mnozi s osnovicom za obracun place (5.108,84 kn) i
uveca 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staZza. Tako dobivena osnovna placa
uveCavana je za dodatak za povecanje obujma i slozenosti poslova prema
Sporazumu iz 2006. Od ukupnog broja zaposlenih na odredeno vrijeme dva
zaposlenika su primljena u stalni radni odnos na temelju suglasnosti Ministarstva, s
dva zaposlenika je raskinut ugovor o radu, a dva zaposlenika su i dalje zaposlena na
odredeno vrijeme u referadi poslijediplomskih studija zbog pove¢anog obujma posla.
Plaée za odrzanu nastavu na redovnom studiju u iznosu 10.935,00 kn su isplacene u
skladu s Odlukama dekana o visini bruto satnice vanjskih suradnika.

Naknade zapisni€arima na obrani magistarskog rada i doktorske disertacije u iznosu
4.800,00 kn su isplacene u skladu s Odlukom o visini naknada za obavljanje poslova
koji se posebno plac¢aju. Navedenom Odlukom je utvrdeno da se zapisni€arima na
obrani magistarskog rada i doktorske disertacije pla¢a naknada u iznosu 100,00 kn.

Slijedom navedenog, proizlazi da su place zaposlenicima za rad preko punog
nastavnog opterecenja, odrzanu nastavu na izvanrednom i redovnom studiju te
naknade zapisniarima na obrani magistarskog rada i doktorske disertacije u
ukupnom iznosu 2.531.419,00 kn isplacene u skladu s odredbama Pravilnika o
raspodjeli prihoda ostvarenih na trzistu i odlukama dekana, kojima su utvrdeni kriteriji
za raspodjelu.

Place za uspjesSnost na radu u iznosu 1.911.416,00 kn su isplacene zaposlenicima u
skladu s odredbama c¢lanaka 4. i 5. Pravilnika o raspodijeli prihoda ostvarenih na
trziStu. Prema navedenim odredbama Pravilnika, zaposlenici mogu ostvariti pravo na
dodatak za uspjesSnost na radu u skladu s odredbama clanka 8. Zakona o placama u
javnim sluzbama (Narodne novine 27/01), na temelju odluke dekana. Tijekom godine,
dekan je donio odluke na temelju kojih su zaposlenicima isplacene dvije mjesecne
place s osnove uspjeSnosti na radu u 2013. Place za povecéani opseg poslova,
povecanu odgovornost i napore u iznosu 621.328,00 kn su isplacene u skladu s
odlukama dekana, kojima je utvrdeno da se svaki mjesec placa dekanu uveéava za
35,0 %, rukovoditelju odsjeka u podru¢noj sluzbi za 21,0 %, prodekanima, voditelju
raCunovodstva i voditeljima studenskih referada za 20,0 %, voditeljima
poslijediplomskih studija za 11,0 %, dvoje zaposlenika na porti za 10,0 %,
racunovodstvenom referentu i voditelju ostale ustrojstvene jedinice raCunovodstva za
15,0 %, spremacici za 63,00 kn, voditelju odsjeka za 41,00 kn te odlukama dekana o
jednokratnom povecanju place za 13 zaposlenika zbog dodatnog rada prilikom upisa
studenata u akademsku godinu 2014./2015. od 2.000,00 kn (voditeljici odsjeka-ured
dekana) do 5.000,00 kn (rukovoditeljici odsjeka u srediSnjoj sluzbi-tajnici Fakulteta),
voditelju ureda za pomocno tehniCke poslove zbog odvijanja gradevinskih radova u
zgradi Katedre za marketing i renoviranja kabineta u prizemlju 6.941,00 kn i voditeljici
knjiznice zbog dodatnog angazmana prilikom izdavanja novog broja Ekonomskog
vjesnika 5.000,00 kn. Odredbama ¢lanka 8. Pravilnika o raspodjeli prihoda ostvarenih
na trzistu je utvrdeno da svi zaposlenici koji izravno ne sudjeluju u radu za trzZiste, ali
im je obujam poslova povec¢an zbog rada za trziSte, imaju pravo na uvecanje place u
skladu s povec¢anim obujmom poslova, a po odluci dekana.

Navedenim odredbama kao ni odlukama dekana nije utvrdena masa sredstava za
place koja se moze isplatiti za uspjeSnost na radu i za povecani opseg poslova,
povecéanu odgovornost i napore niti su utvrdeni mjerljivi kriteriji za uvecanje placéa.
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Place zaposlenicima za uspjesSnost na radu u iznosu 1.911.416,00 kn i povecani
opseg poslova, povecanu odgovornost i napore u iznosu 621.328,00 kn su isplacene
na temelju odluka dekana, uz koje nisu prilozene evidencije iz kojih bi bilo razvidno u
kojem vremenu i opsegu su poslovi obavljani, koja vrsta posla je obavljena i na koji
nacin je utvrdena cijena rada.

Drzavni ured za reviziju predlaze isplatu dijela place iz vlastitih prihoda na temelju
utvrdenih kriterija za raspodijelu i dokumentacije iz koje bi bilo razvidno u kojem
vremenu i opsegu su poslovi obavljeni, koja vrsta posla je obavljena te na koji nacin
je utvrdena cijena rada.

Fakultet je prihvatio nalaz Drzavnog ureda za reviziju. Navodi da ce se za raspoloZivi
viSak prihoda i oroCena sredstva donijeti posebna odluka, odnosno program za $to
Ce se ta sredstva utrositi. Najveci dio sredstava je oro¢en te namijenjen za moguce
prostorno proSirenje u objekte za koje je podnesen zahtjev za prijenos vlasniStva na
Fakultet. RaspoloZivi viSak prihoda Ce se Koristiti za financiranje troSkova vezanih za
realizaciju poslijediplomskih specijalistickih studija i doktorskih studija, organizaciju i
provedbu projekata, poticanje programa cjeloZivotnog obrazovanja, organizaciju
radionica i znanstvenih foruma na Fakultetu. Takoder navodi da ¢e se utvrditi masa
sredstava koja se mozZe isplatiti i mjerljivi kriteriji za uvecanje place, na temelju kojih
Ce se izvrsiti isplata za uspjeSnost zaposlenika na radu i placa za povecani opseg
posla.
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MISLJENJE

Na temelju odredbi Clanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju, obavljena
je financijska revizija Fakulteta za 2014. Revizijom su obuhvaceni financijski izvjestaji
i poslovanje. Izrazeno je uvjetno misljenje.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i
Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora. Planirana je i obavljena s ciljem da
pruzi razumno uvjerenje jesu li financijski izvjeStaji sastavljeni prema
radunovodstvenim propisima i standardima, a poslovanje uskladeno sa zakonima i
drugim propisima.

Sljedece Cinjenice su utjecale na izrazavanje uvjetnog misljenja:

- Vlastiti prihodi su ostvareni u iznosu 9.777.487,00 kn. Fakultet nije u poslovnim
knjigama osigurao podatke o nacinu raspodijele vlastitih prihoda te podatke koji
omogucéavaju nadzor i kontrolu koristenja vlastitih prihoda u skladu s unutarnjim
aktom o raspodieli vlastitih prihoda. U poslovnim knjigama su evidentirani rashodi
za place za rad preko punog nastavnog opterecenja u iznosu 1.790.304,00 kn, koji
se odnose na 2013. Prema propisima, rashodi se priznaju prema
racunovodstvenom nacelu nastanka poslovnog dogadaja (obveza) i u izvjeStajnom
razdoblju na koje se odnose neovisno o placanju. (toCka 2. Nalaza)

Fakultet je javno visoko uciliste, znanstveno-nastavna sastavnica Sveucilista koja
ustrojava i izvodi sveuciliSne studije te razvija znanstveni i struéni rad. Osnivac
Fakulteta je Sveuciliste. Djelatnost Fakulteta je visokoSkolsko obrazovanje, izvedba
studijskog programa sveuciliSnog preddiplomskog, diplomskog i poslijediplomskog
studija iz znanstvenog podrucja drustvenih znanosti, znanstvenog polja ekonomija te
znanstveno istrazivacki i stru¢ni rad. U akademskoj godini 2014./2015. na prvu
godinu studija upisano je 958 studenata, a na svim godinama studijima ukupno je
bilo upisano 3 189 studenata. Tijela Fakulteta su dekan i Fakultetsko vije¢e. Koncem
2014. bilo je 102 zaposlenika, od toga 64 znanstveno nastavnog osoblja i 38
nenastavnog osoblja. Prihodi i primici za 2014. su ostvareni u iznosu 51.313.120,00
kn, a rashodi i izdaci u iznosu 54.162.407,00 kn. Manjak prihoda i primitaka tekuce
godine iznosi 2.849.287,00 kn. Preneseni viSak prihoda i primitaka iz prethodnih
godina iznosi 11.644.249,00 kn te viSak prihoda i primitaka raspoloziv u sljedeéem
razdoblju iznosi 8.794.962,00 kn. Vrijednosno su najznacajniji primici od financijske
imovine (povrati glavnice zajmova danih financijskim institucijama) u iznosu
20.000.000,00 kn'ili 39,0 %, prihodi iz proraCuna u iznosu 18.380.515,00 kn ili 35,8 %
i prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga u iznosu 9.777.487,00 kn ili
19,1 % ukupno ostvarenih prihoda i primitaka. Potrazivanja koncem 2014. iznose
2.434.051,00 kn. Dospjela su u iznosu 1.148.994,00 kn, a 1.285.057,00 kn nisu
dospjela. U odnosu na stanje poCetkom godine su manja za 215.820,00 kn ili 8,1 %.
Vrijednosno su najznacajnija potrazivanja za $kolarine u iznosu 1.271.382,00 kn ili
52,2 % ukupnih potrazivanja. Do vremena obavljanja revizije (prosinac 2015.),
naplaéena su potrazivanja u iznosu 1.802.860,00 kn. Obveze za rashode poslovanja
i nabavu nefinancijske imovine koncem 2014. iznose 287.520,00 kn i manje su za
43.491,00 kn ili 13,1 % u odnosu na stanje poetkom godine. Dospjele su u iznosu
67.854,00 kn, a 219.666,00 kn nisu dospjele. Do prosinca 2015. su placene u
cijelosti.
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Prihodi buducéih razdoblja iskazani u iznosu 3.762.327,00 kn se odnose na unaprijed
placene prihode, od ¢ega su Skolarine 3.480.973,00 kn. Vrijednosno najznacaijniji
rashodi i izdaci se odnose na rashode za zaposlene u iznosu 21.970.442,00 kn ili
40,6 % i izdatke za financijsku imovinu i otplatu zajmova u iznosu 20.000.000,00 kn ili
36,9 % ukupno ostvarenih rashoda i izdataka. Donesen je plan nabave i objavljen je
na mreznim stranicama Fakulteta. Planirana vrijednost nabave je 3.635.000,00 kn
bez poreza na dodanu vrijednost. Planom nabave planirana je nabava roba i usluga
pojedinacne vrijednosti od 20.000,00 kn do 200.000,00 kn te radova do 500.000,00
kn bez poreza na dodanu vrijednost kao i nabava toplinske energije, za koju je
predvideno provodenje pregovaraCkog postupka nabave bez prethodne objave.
Nabavljeno je roba, usluga i radova u vrijednosti 6.140.804,00 kn (ukljuCujuci i
nabave do 20.000,00 kn). Fakultet vodi registar ugovora i zaklju€enih okvirnih
sporazuma. Revizijom utvrdene nepravilnosti i propusti koje se odnose na
racunovodstveno poslovanje, utjecale su na izrazavanje uvjetnog misljenja.



